UCHWAŁA Nr /284/2009

RADY MIEJSKIEJ W WIĘCBORKU

z dnia  25 czerwca 2009 r.

w sprawie przyjęcia szczegółowego regulaminu uczestnictwa w projekcie „Kadry oświaty podwyższają swoje kwalifikacje”  podniesienie kwalifikacji kadr systemu oświaty z terenu byłego województwa bydgoskiego w latach 2008 i 2009.

        Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art.18 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15911), Rada Miejska uchwala, co następuje:
§ 1. Wyraża się zgodę na przyjęcie przez Gminę Więcbork szczegółowego regulaminu realizacji projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach Działanie 9.4. Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oświaty. 
§  2. Załącznik do niniejszej uchwały stanowi szczegółowy Regulamin uczestnictwa w projekcie.

§  4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Więcborka.
§  5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
                                                                                                                     Przewodniczący                                                                                                              Rady Miejskiej

/…/ mgr inż. Józef Kujawiak

1  Zmiany wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113, poz 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr. 80 poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nrr 102, poz 1055, Nr 116, poz 1203 i Nr 167, poz 1759, z 2005 r. Nr 172, poz . 1441 i Nr 175, poz 1457, z 2006 r Nr 17, poz 128, Nr 181, poz, 1337, z 2007 r. Nr 48, poz 327, Nr 138, poz 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz 1458 oraz 2009 r. Nr 52, poz 420)

UZASADNIENIE

do UCHWAŁY NR XXXIV/284/2009
RADY MIEJSKIEJ W WIĘCBORKU

z 25 czerwca 2009 r.
            Pomoc przewidziana w ramach Projektu ma na celu stworzenie nauczycielom oraz kadrom administracyjnym (Beneficjent Ostateczny) możliwości zdobycia nowych lub rozszerzenia posiadanych kwalifikacji niezbędnych z punktu widzenia zapewnienia jak najwyższej jakości procesu nauczania, jak również uzupełnienia lub rozszerzenia posiadanego wykształcenia formalnego.

